
  LA SECRETARÍA ACADÉMICA DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE QUERÉTARO 

A TRAVÉS DE LA FACULTAD DE ENFERMERÍA 

INVITA AL 

 “DIPLOMADO EN GERONTOLOGÍA” 

COMO ACTUALIZACIÓN PROFESIONAL Y OPCIÓN A TITULACIÓN  

 

CONVOCATORIA 2022-1 

 
 

FINALIDAD DEL DIPLOMADO:  

 

 Como actualización profesional para las personas del área de la gerontología 

 

 Como opción a titulación para pasantes con servicio social concluido y liberado de 

las Licenciaturas y Nivel técnico de la Facultad de Enfermería de la Universidad 

Autónoma de Querétaro 

 

HORAS TOTALES:  

 120 horas 
 

NÚMERO DE SEMANAS 

 12 semanas 

INICIO Y CONCLUSIÓN DE LAS ACTIVIDADES  

 INICIO: lunes 28 de febrero del 2022 
 

 TÉRMINO: martes 14 de junio del 2022 
 

HORARIO DE LAS SESIONES:  

 Lunes y martes de 15:00 a 20:00 horas (en línea) 

SEDE:  

 UAQ virtual  

 

 

 



DIRIGIDO A:  

Profesionales que se dediquen al cuidado del adulto mayor: 

 Psicología 

 Enfermería 

 Medicina 

 Nutrición 

 Fisioterapia 

 Educación Física y Ciencias del Deporte 

 Pasantes con servicio social concluido y liberado, de las Licenciaturas de la Facultad 

de Enfermería de la Universidad Autónoma de Querétaro (opción a titulación) 

 

NÚMERO DE PARTICIPANTES:  

 Cupo mínimo 10 asistentes 
 
 

RESPONSABLE DEL DIPLOMADO:  
 

 L.N. Brenda Guadalupe Torres Hernández 
Correo: brenda_torres102@hotmail.com  
 
 

MODALIDAD:  

 Virtual   

 Semipresencial (práctica al final del diplomado si las condiciones sanitarias de salud 
lo permiten) 

 

COSTO:  

 Inscripción                  $ 4,000.00  

 3 pagos                       $ 3,000.00  

 Total                           $ 13,000.00 
 
 

NOTA: Una vez efectuado el pago no habrá reembolso. 
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INTRODUCCIÓN Y ORIGEN DEL PROYECTO  

La Facultad de Enfermería de la Universidad Autónoma de Querétaro, ofrece el Diplomado 

en Gerontología debido a la demanda de las personas que se dedican a atender o cuidar a 

pacientes o familiares geriátricos, actividad que requiere del conocimiento concreto y 

actualización en las diversas afecciones que se pudieran presentar en esta etapa.  

 

OBJETIVO GENERAL  

Debido al incremento de la población de adultos mayores se crea el Diplomado en 

Gerontología, programa encaminado a la atención adecuada de esta población, por lo que, 

los profesionistas que asistan contarán con las competencias necesarias para brindar 

atención de calidad, calidez, sentido ético y propiciar el autocuidado en esta población. 

 

                                                     CONTENIDOS MÍNIMOS  

MÓDULO NOMBRE HORAS 

I INTRODUCCIÓN A LA GERONTOLOGÍA 5  

II ALIMENTACIÓN EN EL ADULTO MAYOR 5  

III BIOLOGÍA DEL ENVEJECIMIENTO  10  

 

IV 

ENVEJECIMIENTO SALUDABLE 

 ACTIVACIÓN FÍSICA  

 FISIOTERAPIA 

       

10 

10  

V EVALUACIÓN GERIÁTRICA 10  

VI PATOLOGÍAS Y SÍNDROMES MÁS FRECUENTES EN EL ADULTO 

MAYOR 

10  

VII HERRAMIENTAS Y NORMAS PARA EL TRABAJO CON EL ADULTO 

MAYOR 

5  

VIII CUIDADO EN EL ADULTO MAYOR 

CUIDANDO AL  CUIDADOR 

5  

5  

IX TANATOLOGÍA 5  

X CUIDADOS PALIATIVOS 5  

XI PREVENCIÓN DE HERIDAS Y CICATRIZACIÓN EN EL ADULTO 

MAYOR 

5  

XII INVESTIGACIÓN EN GERONTOLOGIA 5  



XIII DESARROLLO DE PROYECTOS SOCIALES EN GERONTOLOGÍA 5  

XIV MODELOS INTERNACIONALES DE ATENCIÓN GERONTOLÓGICA 5  

XV VISITA CENTROS GERONTOLÓGICOS 10  

XVI PRESENTACIÓN DE CASOS CLÍNICOS 5  

 TOTAL 120 

horas 

 

Nota: En la plataforma encontrará carta descriptiva de los contenidos 
mínimos. 

 

METODOLOGÍA DE ENSEÑANZA – APRENDIZAJE:  

 Presentaciones en línea 

 Sesiones en línea 

 Trabajos y tareas en plataforma virtual 

 Videos y películas 

 Talleres 

 Ejercicios 

 Devolución de procedimientos 

 Exámenes 

 Visita a Centro de Asistencia del Adulto Mayor (de acuerdo a las condiciones 
sanitarias del momento) 

 Aplicación de guías de valoración clínica gerontológica  

 Elaboración de Proyecto 

 Presentación de proyecto 

 

INCLUYE:  

 Ponentes especialistas en el área. 

 Atención personalizada de los asistentes 

 Al finalizar el diplomado y cumpliendo los requisitos marcados en la presente 
convocatoria, se extenderá diploma y kardex 

 

 

 

 



REQUISITOS DE INGRESO:  

a) Como opción a titulación 

 Carta de aprobación del H. Consejo Académico 

 Kardex sin adeudos 

 2 fotografías tamaño diploma (blanco y negro mate) 

 2 fotografías tamaño infantil (blanco y negro mate) 

 Carta de motivos 

 Original de recibo de pago de inscripción (se extienden en la Facultad de 
Enfermería el Departamento de Educación Continua, en cuanto se habilitan 
las ligas de pago) 

 Solicitud de inscripción  
 

b) Diplomado de actualización profesional 
 

 Copia de comprobante de estudios 

 2 fotografías tamaño diploma (blanco y negro mate) 

 2 fotografías tamaño infantil (blanco y negro mate) 

 Carta de motivos 

 Original de recibo de pago de inscripción (se extienden en la Facultad de 
Enfermería en el Departamento de Educación Continua, cuanto se habilitan 
las ligas de pago) 

 Solicitud de inscripción 

 

Nota: la recepción de documentos se hará en un horario de 8:00 a 15:30 horas 

en el Departamento de Educación Continua de la Facultad de Enfermería 

 

PARA PROCESO DE INSCRIPCIÓN:  

 Documentación completa 

 Cubrir cuota de inscripción 
 Los recibos de pago se entregarán en el momento que realice su 

registro de inscripción. 
 Si se requieren vía correo electrónico, favor de solicitarlos al correo: 

econtinua.enf.uaq@gmail.com   

 

 
 
 
 
 



EVALUACIÓN:  

 Devolución de procedimientos             15% 

 Participación en clases                         10% 

 Talleres                                                 10% 

 Entrega de proyecto                              15% 

 Evaluación por módulo                          50% 

 

CRITERIOS DE ACREDITACIÓN:  

 Calificación final mínima de                      8.0 

 Asistencias (salón virtual)                         100% 
(Algún caso de inasistencia, se valorará por el coordinador del diplomado)           

 Entrega de trabajo final (opción a titulación) 

 

TRABAJO FINAL OPCIÓN A TITULACIÓN: 

 Tesina (Nivel Licenciatura) 

 Monografía (Nivel Técnico) 

 

REQUISITOS DE EGRESO Y PARA LA ENTREGA DEL DIPLOMA:  

 Cumplir con los criterios de acreditación 

 Pagos completos del diplomado  

 Entrega del trabajo final (opción a titulación) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



INFORMES E INSCRIPCIONES:  

 Lic. Enf. María Monserrat Morales Piña 
Responsable del Departamento de Educación Continua 
de la Facultad de Enfermería de la U.A.Q 
Correo: monsemorpi@yahoo.com.mx       
 
 

COORDINADORA:  
 

 L.N. Brenda G. Torres Hernández 
Coordinadora de diplomado 
Correo: econtinua.enf.uaq@gmail.com  
Tel: 4421 92 12 00 ext. 5722 
Horario de lunes a viernes de 8:00 a 15:00 horas 
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RESUMEN CURRICULAR DE LOS PARTICIPANTES:  

MÓDULO HORAS TEMA PONENTE 

Módulo I 5 
INTRODUCCIÓN A 

LA 
GERONTOLOGÍA 

Dra. Claudia Gisela Ríos Torres 

 Médico Gerontólogo 

Jefatura del Servicio de Urgencias 
del HGR2 IMSS 

Módulo II 5 
ALIMENTACIÓN EN 
EL ADULTO MAYOR 

M.N.C.I. Carlos Alfredo Ocampo 
Mondragón  

Docente, Especialista en Nutrición 
en el Adulto Mayor 

Módulo 
III 

10 
BIOLOGÍA DEL 

ENVEJECIMIENTO 

Dra. Claudia Gisela Ríos Torres 

 Médico  

Jefatura del Servicio de Urgencias 
del HGR2 IMSS 

Módulo 
IV 

20 
ENVEJECIMIENTO 

SALUDABLE 

M. en E. Juan Ulises Fernández 
Arredondo 

M.I.M. María Eustolia Pedroza 
Vargas 

Docentes 

Módulo 
V 

10 
EVALUACIÓN 
GERIÁTRICA 

INTEGRAL 

Dra. Claudia Gisela Ríos Torres 

 Médico  

Jefatura del Servicio de Urgencias 
del HGR2 IMSS 

Módulo 
VI 

10 
PATOLOGÍAS Y 

SÍNDROMES EN EL 
ADULTO MAYOR 

M.P.J.F.  Lilia Alejandra Rangel 
Ramírez 

Docente, Gerontóloga 

Responsable del Programa de 
Violencia Familiar del HGQ, SESEQ 
 

Módulo 
VII 

5 
HERRAMIENTAS Y 

NORMATIVIDAD 

Dra. Claudia Gisela Ríos Torres 

 Médico  

Jefatura del Servicio de Urgencias 
del HGR2 IMSS 
 

Módulo 
VIII 

10 
CUIDADO EN EL 

ADULTO MAYOR Y 
EN EL CUIDADOR 

M.P.J.F.  Lilia Alejandra Rangel 
Ramírez 

Docente, Gerontóloga 

Responsable del Programa de 
Violencia Familiar del HGQ, SESEQ 



Módulo 
IX 

5 TANATOLOGÍA 

Dra. Verónica Margarita Hernández 
Rodríguez 

Dra. En A. Docente, Gerontóloga, 
Tanatóloga 

Asociación Mexicana de 
Tanatología, A.C. 

Módulo 
X 

5 
CUIDADOS 

PALIATIVOS 

Dr. Alejandro Cuenca Coss 

Docente, Gerontólogo, Especialista 
en Cuidados Paliativos 

Responsable de Clínica del Dolor del 
HGQ, SESEQ 

Módulo 
XI 

5 

PREVENCIÓN DE 
HERIDAS Y 

CICATRIZACIÓN EN 
EL ADULTO MAYOR 

MHEQ Ma. Eugenia García Aguilar 

Especialista en Heridas Estomas y 
Quemaduras 

Coordinadora del servicio de clínica 
de heridas Hospital SESEQ 

Módulo 
XII 

5 
INVESTIGACIÓN EN 

GERONTOLOGÍA 

Dra. Claudia Gisela Ríos Torres 

 Médico  

Jefatura del Servicio de Urgencias 
del HGR2 IMSS 

Módulo 
XIII 

5 

DESARROLLO DE 
PROYECTOS 
SOCIALES EN 

GERONTOLOGÍA 

Dra. Claudia Gisela Ríos Torres 

 Médico  

Jefatura del Servicio de Urgencias 
del HGR2 IMSS 

Módulo 
XIV 

5 

MODELOS 
INTERNACIONALES 

DE ATENCIÓN 
GERONTOLÓGICA 

Dra. Claudia Gisela Ríos Torres 

 Médico  

Jefatura del Servicio de Urgencias 
del HGR2 IMSS 

Módulo 
XV 

10 
VISITA A CENTROS 
GERONTOLÓGICOS 

 

Módulo 
XVI 

5 
PRESENTACIÓN DE 
CASOS CLÍNICOS 

Todos los docentes que participaron 

 

DADO A CONOCER EL 10 DE NOVIEMBRE DEL 2021 

 

ATENTAMENTE 

“EDUCO EN LA VERDAD Y EN EL HONOR” 

DR. JAVIER ÁVILA MORALES 
SECRETARIO ACADÉMICO 


